PORTARIA NORMATIVA n° 001/2018-GS/SESAP, de 08 de janeiro de 2018.

Dispde sobre as normas para realizacdo de
ensino, pesquisa e extensdo abrangendo o
Estagio Curricular Obrigatério e N&o
Obrigatorio, Internato Médico, Praticas
Supervisionadas,  Residéncia em Area
Profissional da Saude e Multiprofissional em
Saude, Residéncia Médica, Visitas Técnicas e
Projetos de Pesquisa e de Extensdo no ambito
da Secretaria de Estado da Saude Publica do
Rio Grande do Norte (SESAP).

O SECRETARIO DE SAUDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 54, 1 e XIIl, da Lei Complementar n°
163, de 5 de fevereiro de 1999; e,

CONSIDERANDO a Constituicao Federal em seu art. 200, inciso |11 que dispde
sobre a competéncia do Sistema Unico de Saude (SUS) na ordenacdo da formagio de
recursos humanos na area de saude;

CONSIDERANDO a Lei n° 6.932, de 07 de julho de 1981, que dispde sobre as
atividades do médico residente e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, o disposto no
Titulo IV, Artigo 27, e respectivo Paragrafo Unico: Os servicos pablicos que integram o
Sistema Unico de Satde (SUS) constituem campo de prética para ensino e pesquisa,
mediante normas especificas, elaboradas conjuntamente com o sistema educacional,

CONSIDERANDO aLein® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde
sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do art. 428 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei
n°9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n® 6.494, de 07 de dezembro de
1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o Paragrafo Unico do art. 82 da Lei n®9.394, de
20 de dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida Provisoria n°2.164-41, de 24 de agosto
de 2001, e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lein® 11.129, de 30 de junho de 2005, e o que dispde a
Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro de 2009, que institui a Residéncia
Multiprofissional em Sadde e a Residéncia em Area Profissional da Sadde;

CONSIDERANDO a Portaria n° 32, de 03 de junho de 2009, da Secretaria de
Estado da Administracdo e dos Recursos Humanos que dispde sobre a realizacdo de
Estagio N&o Obrigatdrio no &mbito da Administracdo Publica Estadual;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do
Conselho Nacional de Saude, que aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de
pesquisas envolvendo seres humanos;

CONSIDERANDO a Lein® 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o
Programa Mais Médicos, em seu art. 4°, que discorre sobre o funcionamento dos cursos
de Medicina e § 1° e 8 2° que dispdem sobre o internato meédico e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°® 1.127, de 04 de agosto de 2015,
que institui as diretrizes para a celebra¢do dos Contratos Organizativos de A¢do Publica



Ensino-Saude (COAPES), para o fortalecimento da integracdo entre ensino, servigos e
comunidade no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS);

CONSIDERANDO os termos da Portaria de Consolidagdo n°® 02/GM/MS, de 28
de setembro de 2017, que define das normas sobre as politicas nacionais de saude do
Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO o art. 741, inciso V daPortaria de Consolidagdo n°
05/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que delibera das normas sobre as agcOes e 0s
Servigos de saude do Sistema Unico de
Saude;

CONSIDERANDO a integracdo ensino-servigo como estratégia de qualificacédo
do processo de formacéo profissional,

CONSIDERANDO a importancia do processo de formacdo profissional
articulado com a realidade social e epidemioldgica; e,

CONSIDERANDO a importancia da utilizacdo da sua rede de servicos como
cenario de pratica baseado no conceito de territorio e de redes assistenciais de saude e
ensino, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Instituir Norma Técnica que regulamenta a realizacao das atividades de
Estdgio Curricular Obrigatdrio e N&o Obrigatério, Internato Médico, Préaticas
Supervisionadas, Residéncia em Area Profissional da Satde e Multiprofissional em
Saude, Residéncia Médica, Visitas Técnicas e Projetos de Pesquisa e Extensdo no
ambito da Secretaria de Estado da Saude Publica do Rio Grande do Norte (SESAP-RN),
destinados a estudantes de cursos de ensino médio, técnico, superior e de pos-graduacao
nas areas de salde e demais areas relacionadas as atividades desenvolvidas pela SESAP,
oriundos de instituicbes de ensino publicas e privadas.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 2° - Define-se como ENSINO-SERVICO todo o processo de formacgédo do
estudante em campo de pratica profissional que proporcione oportunidades de ensino,
pesquisa e extensdo e que promova 0 desenvolvimento do conhecimento, das
habilidades e das atitudes adquiridas em situacdes reais de vida e trabalho. Este
processo precisa estar de acordo com o projeto politico-pedagdgico dos cursos, com 0s
objetivos da instituicdo de ensino e da SESAP.

Art. 3° - Serdo considerados CAMPOS DE PRATICA todas as unidades de
salde e administrativas que compdem a rede de servico da SESAP, desde que
obedecidos os critérios estabelecidos nesta Portaria.

Art. 4° - Considera-se ESTAGIO como o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacéo para o trabalho produtivo
de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de ensino
médio, técnico, superior e de pds-graduacao.

Paragrafo Unico. No ambito da satide o ESTAGIO pode ser subdividido em:
| - Estagio de Praticas Supervionadas: aquele cujo aluno é acompanhado diretamente
pelo tutor/professor orientador junto ao servigo com a superviséo de um preceptor;



Il - Estagio Supervisionado: aquele cujo aluno devera ser acompanhado por um
preceptor, tendo ainda a orientagdo de um docente, denominado tutor ou professor
orientador, com o qual deverd manter encontros periddicos para avaliagdo do
desenvolvimento do seu estagio.

Art. 5° ESTAGIARIO é todo estudante em formagio de ensino médio, técnico,
superior e de pos-graduacdo que se encontra desenvolvendo atividades curriculares
obrigatorias e ndo obrigatdrias nas unidades pertencentes a SESAP, inclusive aquele
que se encontra em praticas supervisionadas, sistema de internato e atividades de
extenséo.

Art. 6° Define-se INTERNATO MEDICO como um estagio obrigatorio em
servicos de saude, realizado nos altimos dois anos da graduagdo em Medicina.

Art. 7° - RESIDENTE é todo estudante com registro profissional que se encontra
na modalidade de ensino de pds-graduacdo no formato Residéncia desenvolvendo
atividades curriculares nas unidades pertencentes a SESAP.

Art. 8°- Denomina-se PRECEPTOR o servidor da SESAP que, durante a
realizacdo de suas atividades, recebe, acompanha e avalia os estudantes encaminhados
pelas instituicbes de ensino para a realizacdo de todas as atividades mencionadas no
Art.1°,

Art. 9°- Intitula-se TUTOR o profissional da instituicdo de ensino com

formacdo na area de conhecimento desenvolvida no ato educativo que acompanha o
estudante no setor de realizacdo de estagios, orientando-o em todas as atividades ou
ainda aquele que visita periodicamente o estudante que estando sob a sua supervisao,
realiza praticas na rede SESAP.
Paragrafo Unico. Tratando-se de Programa de Residéncia na qual a proponente é a
SESAP, o tutor, servidor da unidade, podera realizar suas fun¢Ges no seu horéario de
trabalho, sem ocasionar prejuizo na escala de servico e pactuada com sua chefia
imediata. Em todos os outros casos relatados nesta Portaria fica proibido ao servidor
atuar como preceptor e tutor ao mesmo tempo.

Art. 10° - COORDENADOR DE PROGRAMA DE RESIDENCIA é o
profissional da instituicdo proponente do programa que tem a funcdo de direcionar as
atividades desenvolvidas pelo residente.

Art. 11° - Denominam-se VISITAS TECNICAS aquelas feitas sob supervisdo de
funcionério da instituicdo de ensino ou unidade ao setor administrativo ou assistencial
de satude com o fim de complementar o ensino e aprendizagem, dando ao estudante a
oportunidade de visualizar de forma préatica os conceitos analisados em sala de aula sem
intervencdo no servico, ou seja, com carater observacional.

Art. 12° - Denomina-se PESQUISADOR, o professor ou profissional de satde
que tenha intuito de desenvolver pesquisa cientifica e o aluno devidamente matriculado
em instituicdo de ensino conveniada com a SESAP que, como parte integrante de seu
componente curricular, realizara a coleta de dados de sua pesquisa na unidade da rede
de servico de sua escolha.

Art. 13° - Denomina-se EXTENSAO UNIVERSITARIA como o processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel
e viabiliza a relacéo transformadora entre Universidade e Sociedade.

Art. 14° - Define-se EXTENSIONISTA como o aluno integrante de Projeto de
Extenséo devidamente matriculado em instituicdo de ensino conveniada com a SESAP.

CAPITULO IlI

DAS COMPETENCIAS



Art. 15° - Compete a Coordenadoria de Recursos Humanos (CRH) por
intermédio da Subcoordenadoria de Capacitacdo (SUCA), desta Secretaria:
I — Responsabilizar-se pelos atos de formalizagdo dos instrumentos juridicos,
respeitadas as devidas peculiaridades de cada modalidade junto as instituicdes de
ensino;
Il — Manter atualizados todos os dados encaminhados pelos Nucleos de Educagédo
Permanente (NEP) ou setores correspondentes das unidades de salde e administrativas,
inerentes as acdes educativas mencionadas nesta Portaria;
Il — Dar conhecimento desta Portaria as instituicbes de ensino no ato do
estabelecimento do Convénio;
IV — Monitorar e avaliar todo processo educativo junto aos NEP ou setores
correspondentes, setores administrativos e instituicbes de ensino, incluindo a execucgéo
dos Termos de Pactuacgdo de Contrapartidas.

Art. 16° - Cabera as unidades de saude e administrativas, por intermédio dos
NEP ou setores correspondentes:
| — Dimensionar, registrar e habilitar o nimero de alunos por campo de estagio para o
periodo letivo, tomando como base sua capacidade fisica-estrutural instalada por area e
numero de preceptores no processo de integracdo ensino-servico, respeitando o0s prazos,
o0 principio de proporcionalidade e de prioridade por parte das instituicdes publicas de
ensino;
Il — Emitir relatério semestral a SUCA das informacBes de todos os processos de
integracdo ensino-servico da unidade,
Il — Conferir e validar os crachéds de identificagdo dos estagiarios para o periodo
acordado, conforme oficio de solicitacdo (ANEXO I);
IV — Relatar a SUCA as intercorréncias referentes a todas as atividades ligadas ao que
trata esta Portaria (ANEXO 11);
V — Elaborar planilha com o quantitativo dos equipamentos de protecdo individual
(EPI) que serdo utilizados pelos estudantes durante o0 seu estagio;
VI — Acompanhar as atividades dos residentes junto & Comissdo de Residéncia Médica
(COREME) e a Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) nas
dependéncias da unidade de saude;
VIl — Orientar o estagiario quanto as normas da unidade de salde ou administrativa,
da prevencéo de acidentes de trabalho e biosseguranca dos setores onde acontecerdo os
estagios, respeitadas as suas especificidades, antes do inicio das atividades;
VIII — Receber os certificados da equipe de preceptoria produzidos pelas Instituigdes de
Ensino e repassar aos interessados.

Art. 17° - Compete as Instituicdes de Ensino:
| — Propor convénio quando do interesse de utilizar as dependéncias da rede estadual de
salde como campo de préaticas, seguindo os prazos e termos exigidos para o seu
estabelecimento;
Il — Solicitar junto aos NEP ou setores correspondentes os campos de pratica referentes
as modalidades de que trata esta Portaria, respeitando prazos estabelecidos, condicdes e
restricdes impostas;
I11 — Dar conhecimento desta Portaria a todas as pessoas envolvidas no processo de
integracdo ensino-servico;
IV — Zelar pelo cumprimento das clausulas dos instrumentos legais firmados com a
SESAP;
V — Responsabilizar-se pela orientacdo pedagogica das atividades exercidas pelos
estudantes;



VI — Apresentar aos NEP ou setores correspondentes comprovacdo de realizagdo de
seguro de acidentes pessoais de seus estagiarios, consoante o disposto no Paragrafo
Unico do artigo 9° da Lei Federal n° 11.788/2008, e, quando se tratar de residentes,
comprovante de filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) como
contribuinte individual daqueles que se encaixam nesta modalidade, conforme Lei
Federal n® 12.514/2011;
VIl — Solicitar aos NEP ou setores correspondentes das unidades visita para prévio
conhecimento do campo de pratica;
VIl — Prezar pelo cumprimento das normas internas de cada unidade de saude
destinada como campo de pratica;
IX — Confeccionar os crachas de seus alunos (ANEXO I) e encaminhar aos NEP ou
setores correspondentes para validacao;
X — Apresentar aos NEP ou setores correspondentes, comprovagdo quanto a vacinagdo
dos seus alunos contra as doencas infectocontagiosas citadas na Norma
Regulamentadora n°® 32 do Ministério do Trabalho e aquelas estabelecidas no Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional de cada unidade de salde;
Xl —Emitir um certificado com descricdo de carga horaria para 0s preceptores
comprovando as atividades por eles desempenhadas;
XII — Disponibilizar os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) a serem utilizados
pelos alunos de acordo com calculo realizado pela unidade de salde, ndo sendo o0s
mesmos considerados contrapartidas.

Aurt. 18 Cabera ao estudante:
| — Prezar pelo cumprimento das normas internas de cada unidade de saide destinada
como seu campo de prética, ter conhecimento e cumprir os termos que lhe compete
nesta Portaria;
Il — Estar ciente das informacdes fornecidas pela sua instituicdo formadora sobre as
normas e rotinas referente ao campo de estagio/pratica pleiteado;
Il — N&o realizar nenhuma pratica sem o acompanhamento do preceptor ou tutor
previamente definido;
Paragrafo Unico. O estudante que for servidor da SESAP, ndo podera realizar as
atividades referentes a sua formacdo em horadrio de trabalho, realizando,
preferencialmente, o estagio em local diferente do seu local de lotacgéo.

CAPITULO IV
DO CONVENIO

Art. 19° - O Convénio é o instrumento legal utilizado para formalizacdo do
estagio que sera firmado com as instituicdes de ensino interessadas em utilizar a rede
estadual de salde como campo para suas praticas. As solicitacbes deverdo ser
encaminhadas ao Secretario de Estado da Salde por meio de oficio anexada
documentacao especificada no ANEXO Il desta Portaria, observadas as especificidades
de cada estagio.

Art. 20° - As clausulas obrigatérias dos Termos de Convénio, constam no
ANEXO III.

Art. 21° - Havendo concordancia em estabelecer o Termo de Convénio
proposto, a SESAP expedirda minuta que serd encaminhada a Assessoria Juridica-
ASSEJUR para analise, providéncias legais e assinaturas das partes interessadas.



Art. 22° - Os Convénios celebrados terdo prazo de vigéncia de 05 (cinco)
anos, a partir da data de sua assinatura, podendo ser denunciado por qualquer dos
cooperantes mediante comunicacgdo prévia de 60 (sessenta) dias.

Art. 23° - As atividades de Estagio Curricular Obrigatério, Internato Médico,
Préticas Supervisionadas e Projetos de Extensdo sé poderdo ser desenvolvidas por
estudantes de institui¢bes de ensino devidamente conveniadas com a SESAP.

CAPITULO V

DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO, DO INTERNATO MEDICO E DAS
PRATICAS SUPERVISIONADAS

Secdo |
Da Solicitacdo de Campo

Art. 24° - A solicitacdo para utilizacdo de campo de estagio poderé ser feita por
quaisquer instituicbes de ensino conveniadas com a SESAP.

Art. 25° - Serdo disponibilizados dois momentos para manifestacdo de
interesse das InstituicGes de Ensino em utilizar os campos de pratica: para o primeiro
semestre 0 prazo de solicitacdo é de 15 de dezembro a 20 de janeiro; e para o segundo
semestre o0 prazo de solicitacdo é de 15 de junho a 20 de julho.

Paragrafo Unico. As unidades terdo o prazo de 10 (dez) dias, para proferir resposta a
solicitacdo feita pelas instituicbes de ensino. Apds, serdo disponibilizados mais 10 (dez)
dias para solicitagédo de campo nas unidades com vagas ndo preenchidas.

Art. 26° - Os dados que deverdo constar no oficio de solicitacdo sdo: previsao do
namero de vagas por curso, telefone e e-mail do coordenador do curso responsavel pela
solicitacdo e periodo pretendido.

Art. 27° - As solicitacOes realizadas fora dos prazos estipulados ndo seréo
apreciadas.

Art. 28° - As solicitagdes deverdo estar em consonancia com esta Portaria,
podendo a SUCA intervir em caso do seu ndo cumprimento.

Art. 29° - As solicitagOes serdo submetidas aos NEP ou setores correspondentes
para ciéncia e autorizacdo do responsavel pelo setor.

Art. 30° - Para fins de distribuicdo das vagas serd utilizado o critério da
proporcionalidade e de prioridade para as institui¢cées publicas de ensino.

Art. 31° - As instituicdes de ensino que ndo utilizarem as vagas que lhe foram
destinadas ou desistirem do pleito sem justificativa, terdo suas vagas disponibilizadas
para outra instituigéo.

Paragrafo Unico. E facultado aos NEP ou setores correspondentes promover uma nova
distribuicdo de vagas nos casos em que ndo forem obedecidos os acordos pactuados,
salvo quando houver justificativa.

Art. 32° - Obedecidos os prazos e condicOes estabelecidos nesta Portaria e
recebendo um posicionamento favoravel a solicitacdo, as instituicdes de ensino deverao
enviar aos NEP ou setores correspondentes das unidades, em até 15 (quinze) dias que
antecedem o inicio da atividade, oficio contendo os nomes dos alunos, curso, periodo,
turno, carga horaria individual, setor, modalidade da atividade pleiteada, contatos
atualizados do responsavel pela solicitacdo e dados do tutor com seu respectivo registro
profissional, respeitando o nimero de vagas previamente dimensionado e estabelecido
pela unidade de salde.



Secéo Il

Dos Procedimentos para Iniciacdo das Atividades do Estudante na Unidade

Art. 33° - No prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do inicio das atividades
dos estagiarios os NEP ou setores correspondentes das unidades devem estar de posse
de:
| — Oficio contendo os dados descritos no Art. 32;

Il — Termo de Compromisso de Estagio (TCE) juntamente com o Plano de
Atividades, conforme previsto no Art. 7°, inciso | da Lei 11.788/2008 (ANEXO 1V);

Il — Cdpia da apolice de seguro ou comprovante de filiacdo ao RGPS, em consonéncia
com o art. 17, inciso VI desta Portaria;

IV — Copias dos cartdes de vacinagao dos estagiarios ou documento equivalente;

V — Crachaés para validacdo.

Art. 34° - Havendo necessidade de substituicdo do tutor, perdas ou extravio de
crachas ou cancelamento do estagio, os NEP ou setores correspondentes deverao ser
comunicados oficialmente através de uma retificacdo ao oficio de que trata o pleito tdo
logo identificada a necessidade de substituicdo e cancelamento. Caso haja substituicdo
do estudante devera ser encaminhado novo TCE com informacdes atualizadas.

Art. 35° - Os estudantes ndo poderdo realizar estdgio de préaticas
supervisionadas sem a presenca do tutor.

Secéo Il
Da Tutoria

Art. 36° - O tutor, também denominado professor orientador, se responsabilizara
por acompanhar, orientar ou supervisionar o aluno de acordo com a prética exercida.
Paragrafo Unico. Para atuar como tutor, o profissional devera estar inscrito no Conselho
de Classe correspondente e ter experiéncia minima de 01 (um) ano de atividade
assistencial em servigos de baixa e média complexidade ou 02 (dois) anos para os de
alta complexidade. As instituicbes de ensino serdo responsaveis pelo envio dessa
comprovacao antes do inicio de cada pleito.

Art. 37° - O tutor devera gerar relatorio sobre as atividades dos estudantes do
estagio supervisionado ao final da atividade e encaminhéd-lo aos NEP ou setores
correspondentes contendo as seguintes informacdes:

I — Consolidado dos relatérios quinzenais, devidamente assinados pelos respectivos
preceptores;

Il — Informacdes sobre o desempenho do aluno em campo de estagio;

Il — Informacdes sobre faltas e intercorréncias; e

IV — Avaliacédo do preceptor.

Art. 38° - O tutor tera acesso aos campos de estagio mediante apresentacéo de
cracha de identificacdo emitido pela instituicdo de ensino e validado pelos NEP ou
setores correspondentes nas unidades.

Art. 39° - O tutor, quando servidor da SESAP, ndo poderd acompanhar, orientar
ou supervisionar o aluno no mesmo horario que esteja desenvolvendo suas atividades no
servigo, nem solicitar mudanca de horario para este fim.

Art. 40° - A auséncia do tutor no campo de Estagio Supervisionado por periodo
superior a 15 (quinze) dias implicara em suspensao do estagio.

Secédo IV
Da Preceptoria
Art. 41° - A titulo de incentivo, as instituicdes de ensino deverdo emitir um
certificado para os preceptores comprovando as atividades por eles desempenhadas e



sua carga horéaria, devidamente aferido pelos NEP ou setores correspondentes nas
unidades até o dia 10 de julho, referente as atividades do primeiro semestre e ate o dia
20 de dezembro, referente as atividades do segundo semestre. A falta de emissdo desses
certificados implicara no adiamento do inicio de um novo pleito.

Art. 42° - Os preceptores terdo prioridade nas capacitacdes ofertadas que
utilizarem os Fundos de Incentivo a Formacdo Profissional (FITEC) como fonte de
financiamento, observados os critérios da Portaria n® 422/2011 que normatiza o uso
deste recurso financeiro. Os NEP ou setores correspondentes emitirdo documentos
comprobatdrios das atividades de preceptoria de sua unidade.

Art. 43° - Para fins de comprovacdo, a instituicdo de ensino emitird um
documento onde o preceptor anotara a frequéncia, carga horéaria e atividades
desenvolvidas pelo estagiario. Este documento ficara sob a responsabilidade do aluno
que se encarregaré de apresenta-lo ao seu preceptor para que ele faca as anotacdes. Ao
término do estdgio, este documento sera anexado ao relatorio emitido pelo
tutor/professor orientador.

CAPITULO VI
DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Secdo |
Dos Procedimentos para Formalizacdo do Acordo de Cooperacéo

Art. 44° - Conforme determina a Portaria SEARH n © 32 de 03 de junho de
2009 , o Acordo de Cooperacao € o instrumento legal firmado a cada exercicio com a
Secretaria da Administragdo e de Recursos Humanos (SEARH) para que a Sesap
ofereca suas unidades como campo de estagio opcional. A Escola de Governo do RN
(EGOV) e a Coordenadoria de Recursos Humanos (CRH), por intermédio da SUCA,
serao os setores responsaveis pela conducéo deste processo.

Secao Il
Da Oferta de Campo de Estagio
Art. 45° - Compete a SUCA, juntamente com o0s setores administrativos e
unidades de saude, dimensionar o nimero de estagiarios, levando em consideragdo a
capacidade fisica-estrutural instalada e os recursos financeiros disponiveis para
pagamento das bolsas de estagio, observando o disposto nos incisos Il do art. 9° e no
caput do art. 17 da Lei n° 11.788, §2° do art. 1° da Portaria n® 32/SEARH.

Secdo Il
Da Selecdo e Contratacdo de Estagiarios

Art. 46° - Concluido os procedimentos de formalizacdo e publicacdo do Acordo
de Cooperacédo, caberd a SUCA articular com a EGOV, a selecdo e contratacdo dos
alunos, observando o disposto nos incisos I, 11l e IV do art. 9° e no § 5° do art. 17 da Lei
n° 11.788 no que concerne a confeccdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
contratacdo de seguro contra acidentes pessoais e vagas destinadas a portadores de
deficiéncia.

Secédo IV
Da Carga Horaria, Relatorio das Atividades, Vigéncia e Cancelamento do Contrato de
Estagio



Art. 47° - A carga horéria a ser cumprida pelo estagiario, a elaboracdo de
relatorio, vigéncia e cancelamento dos contratos deverdo estar de acordo com o que
dispde a Lei Federal n® 11.788/2008 e Portaria SEARH n° 032/2009.

Secéo V
Do Recesso e Renovacao do Contrato

Art. 48° - E assegurado ao estagiario um periodo de recesso, conforme o
disposto no art. 13 da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 49° - Havendo interesse das partes, os alunos que ndo atingirem os 2 (dois)
anos maximos de vigéncia em seu contrato, poderdo renova-lo no exercicio seguinte por
meio de um Termo Aditivo ao Contrato de Estagio (TACE). Este novo periodo devera
ser somado ao(s) anterior(es), que, ao perfazer o tempo maximo descrito em lei, sera
automaticamente cancelado.

CAPITULO VII

DAS RESIDENCIAS EM 'AREA PROFISSIONAL DA SAUDE E
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE E DAS RESIDENCIAS MEDICAS

Art. 50° - O processo de solicitacdo de campo podera ser feita em qualquer

tempo junto ao NEP das unidades da rede SESAP.
Paragrafo Unico. Para estudantes de Programa de Residéncia de instituicdes fora do
estado do Rio Grande do Norte, a solicitacdo podera ser feita mediante intermediacéao de
uma Comissdo de Residéncia Médica (COREME) ou uma Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) de um Programa de Residéncia ja conveniado ou com
Termo de Cooperacdo ativo com a SESAP.

Art. 51° - A documentacdo necessaria para a solicitacdo de campo é: oficio de
solicitacdo contendo informacGes sobre os alunos, periodo e setor pretendido, termo de
mobilidade e cOpia da apdlice de seguro. Esta documentacdo deve ser encaminhada ao
NEP ou setor correspondente da unidade de saude.

Art. 52° - Execpcionalmente o residente podera cumprir carga horaria de 12
horas (modalidade de plantdes) quando for da dindmica do servico, ndo excedendo 60
horas semanais.

CAPITULO VI
DAS VISITAS TECNICAS E DOS PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO

Secdo |
Visita Técnica

Art. 53° - A solicitacdo sera feita por meio de oficio assinado pelo representante
da instituicdo de ensino ou coordenador do curso e encaminhada aos NEP ou setores
correspondentes da unidade de saude e, quando se tratar de setores administrativos do
nivel central, 8 SUCA.

Art. 54° - O oficio devera ser enviado até 05 dias Uteis antes da data proposta e
conter as seguintes informacfes: nome completo do estudante, curso, periodo, nome e
contato do professor responsavel pela atividade de ensino, proposta de data, justificativa
para a visita técnica ao qual se destina e setor a ser visitado.

Art. 55° - Cabera ao NEP ou setores correspondentes nas unidades articular
junto as chefias dos setores solicitados, a disponibilidade de data e horario da visita.



Art. 56° - Os NEP ou setores correspondentes nas unidades emitirdo relatorio
semestral sobre estas atividades e encaminhardo a SUCA, conforme previsto no inciso
I1 do Art. 16 desta Portaria.

Art. 57° - O quantitativo maximo de alunos sera definido pelos NEP ou setores
correspondentes considerando capacidade e dindmica da visita.

Secéo Il
Projetos de Pesquisa

Art. 58° - A solicitacdo serd feita por meio de oficio ou carta assinada pelo
representante da Instituicdo de Ensino ou Pesquisador com pré projeto ou projeto
anexados para anuéncia da instituicdo que deverd ser feita em até 15 dias apos o
recebimento.

Art. 59° - Para inicio das pesquisas 0 pesquisador devera enviar documento
constando o titulo da pesquisa, nome do coordenador e dos pesquisadores, periodo
pretendido para desenvolver as atividades e a autorizagdo do Comité de Etica em
Pesquisa juntamente com o projeto finalizado.

Art. 60° - Finalizada a pesquisa, caberd ao pesquisador apresentar e
disponibilizar o seu resultado aos servidores ligados ao objeto pesquisado,
disponibilizando copia deste trabalho em formato digital aos NEP ou setores
correspondentes nas unidades, o qual ficara disponivel para consulta técnica.

Art. 61° - Este material também deverd ser encaminhado & SUCA para
arquivamento e consulta.

Secdo Il
Projetos de Extenséo

Art. 62° - As solicitagdes dos projetos de extensdo poderdo ser feitas a qualquer
momento diretamente com as unidades por meio dos NEP ou setores correspondentes.

Art. 63° - Cabe aos NEP ou congéneres avaliar com critérios de nexo de fungdes
de ensino-pesquisa ou cultura, relevancia de contrapartida para o servico, similitude
com o perfil do servico e capacidade fisica.

Art. 64° - Os projetos de extensdo em momento algum serdo equiparados &
atividade laboral e ndo constituem vinculo de trabalho.

Art. 65° - Deverdo ser seguidos 0s seguintes procedimentos para solicitacao:
| — Devera ser enviado oficio da instituicdo com nome do professor responsavel pelo
projeto de extens@o e em anexo a proposta para apreciagao;

Il — O projeto sera avaliado e devera estar previsto no projeto politico pedagogico do
curso ou vinculado as Pro-reitorias de Extensdo das institui¢fes de ensino;

Il — Apos projeto aprovado, a Instituicdo de Ensino devera enviar o cronograma com 0
nome completo dos participantes, curso, periodo, (nos casos de unidades hospitalares e
assistenciais, seguro e declaracdo de vacinas), declaracdo de compromisso e crachas,
quando couber.

Art. 66° - Os projetos de extensdo terdo duracdo de no maximo 06 (seis) meses
podendo ser renovado mediante renovacéo de pedido seguindo todas as etapas descritas
e sendo necessaria a producdo e entrega de um relatério final do projeto.

Art. 67° - Os NEP ou setores correspondentes nas unidades emitirdo relatorio
semestral sobre estas atividades e encaminhardo a SUCA.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS



Secdo |
Da Avaliacao e Certificacédo

Art. 68° - As avaliagbes dos estudantes ficardo a cargo das instituicdes de
ensino. O preceptor, parte integrante deste processo avaliativo, emitira parecer nos casos
que julgar necessario.

Art. 69° - A SESAP ¢ isenta de emitir qualquer documento para fins de
comprovagdo das atividades desenvolvidas em suas dependéncias, sendo esta
responsabilidade da instituicdo formadora.

Secao Il
Das Contrapartidas
Art. 70° - As contrapartidas pactuadas deverdo ser destinadas para melhoria
do campo de atuacgdo de estagio ou aplicadas em projetos estratégicos da SESAP.
Art. 71° - A pactuacdo de contrapartidas devera ter como base a
proporcionalidade entre a quantidade de alunos e horas de estagio.

Art. 72° - Serdo pactuadas contrapartidas relativas a concessdo de campo de
praticas que, atendendo ao interesse do servico, serdo convertidas em:
| — Atividades de capacitacdo e aperfeicoamento (cursos, oficinas, seminarios,
simpdsios, féruns), assim como acdes educativas, que possibilitem a formacdo
continuada para os profissionais do servico, de acordo com sua necessidade;

Il — Servigos de assessoria e consultoria;
I1l1 — Disponibilizacdo de espaco fisico para desenvolvimento de atividades: salas de
aula, auditorios, laboratorios, dentre outros;
IV — Servicos de apoio diagnosticos e terapéuticos e exames laboratoriais;
V — Materiais permanentes e de consumo devendo ser alocados preferencialmente nas
Unidades de saude onde serdo realizadas as atividades de estagio;
VI — Gratuidade ou descontos em inscricdo para cursos, seminarios, congressos ou
equivalentes, promovido pela propria Instituicdo de ensino, devendo a inscricdo ser
precedida de selecdo publica de servidores e autorizada pelo titular das areas que
administram estagios;
VIl — Desenvolvimento ou transferéncia de tecnologias da informacéo;
VIII - Servicos de reformas estruturais de engenharia.
Paragrafo Unico. Os itens contidos nos incisos V e VIII aplicam-se apenas as
instituicGes de ensino privadas.

Art. 73° - Para fins de contrapartida é vedada a doacdo de:
I - Recursos financeiros;
I - Pagamentos de qualquer natureza aos trabalhadores de sade lotados nos campos de
estagios, tais como remuneracdo pela atividade de preceptoria, inscricdo e ou diarias
para participacdo em cursos, seminarios ou congressos externos a instituicdo de ensino,
dentre outros equivalentes.

Art. 74° - A definicdo acerca dos bens ou servicos se fard de acordo com o
planejamento das atividades e as necessidades das unidades de salde, assim como, com
0 planejamento de projetos estratégicos para a SESAP. Tais contrapartidas serdo citadas
no Convénio e acordadas atraves de um Termo de Pactuacdo de Contrapartida, com
validade anual, que deve ser assinado entre as partes.

Art 75° - Os NEP ou setores correspondentes deverdo enviar documentagéo
comprobatdria do cumprimento das contrapartidas a SUCA por meio de um relatério
semestral.



Secéo Il
Da Apresentacao do estudante e do acesso as instalagdes no campo de pratica

Art. 76° - Somente sera permitido o acesso dos estudantes as dependéncias do
local de estagio quando:
I — Seu nome constar na relacdo de estudantes enviada aos NEP ou setores
correspondentes nas unidades mediante oficio de solicitacdo da instituicdo de ensino no
qual esta matriculado ou que estabelece vinculo, respeitados os prazos e periodos de
realizacdo do estagio;
Il — Apresentar crachd validado pelos NEP ou setores correspondentes, afixado em local
visivel; e
Il — Estiver vestido adequadamente, sendo vetado o uso de bermuda, minissaia, roupas
decotadas ou transparentes, considerando as orientacbes contidas na Norma
Regulamentadora 32.

Secédo IV

Da Aquisicao e Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

Art. 77° - Todos os EPI para uso do estudante no decorrer de suas atividades
serdao adquiridos pelas instituicGes de ensino e deverdo estar de acordo com a tabela de
quantitativo estabelecida pela unidade campo de pratica. A entrega desses materiais
deve ser estabelecida entre as instituicdbes de ensino e os NEP ou setores
correspondentes da unidade.

Art. 78° - Nao sera permitida a realizacdo de qualquer procedimento por parte
do estudante que ndo estiver utilizando os EPIs necessarios a esta pratica, ficando a
SESAP isenta de qualquer responsabilidade nos casos de acidentes decorrentes da falta
do seu uso.

Secéo V
Da Utilizacdo de Objetos Pessoais, Alimentacao e Estacionamento por Estudantes e
Tutores
Art. 79° - As unidades da SESAP ndo se responsabilizardo pelos objetos
pessoais de estudantes e tutores.
Art. 80° - E proibido fazer qualquer tipo de alimentacio na area de assisténcia.
O aluno ou tutor deverdo se informar sobre os locais especificos para este fim.
Art. 81° - As unidades de saude somente fornecerdo alimentacdo, descanso e
area para estacionamento aos alunos residentes que estiverem em regime de plantdo de
12 (doze) horas, quando for da disponibiliade do servico.

Secéo VI
Do Término e Resciséo

Art. 82° - Terminado o periodo previamente definido em oficio de solicitacdo, o
estudante ndo terd mais acesso as dependéncias da unidade, nem podera assumir
nenhuma atividade no servico.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do que rege o caput deste artigo implicara em
sangdes administrativas ao responsavel pela situacdo, ndo caracterizando, em hipotese
alguma, vinculo empregaticio.

Art. 83° - O convénio podera ser rescindido por ambas as partes a qualquer
momento nos casos do descumprimento das normas acordadas, sendo assegurado a
ampla defesa a parte prejudicada.



Secédo VII
Das Intercorréncias

Art. 84° - Eventuais fatos que comprometam o andamento do servico ou da
realizacéo das atividades dos estudantes deverdo ser relatados em formulario especifico
(ANEXO I1) e entregue aos NEP ou setores correspondentes da respectiva unidade no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a intercorréncia para que seja dado
conhecimento e tomada as providéncias cabiveis.
Secao VIII
Das Disposigdes Finais

Art. 85° - Os convénios firmados vigorardo pelo prazo maximo de 05 (cinco)
anos, podendo ser rescindido, unilateralmente, a qualquer tempo, por qualquer das
partes, mediante comunicacdo prévia por escrito, com prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia.

Art. 86° - A fim de se adequarem a esta Norma, 0s convénios vigentes deverdo
ser revisados no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do seu vencimento.

Art. 87° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando
as Portaria n°® 176/GS/SESAP, de 25 de abril de 2011, e a Portaria n® 316-GS/SESAP,
de 21 de julho de 2011, retroagindo seus efeitos 26 de dezembro de 2017.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude Publica, em Natal, 08 de janeiro de
2018.

George Antunes de Oliveira
Secretario de Estado da Saude Publica



ANEXO |

MODELO DE CRACHA




ANEXO I

RELATORIO IMEDIATO DE INTERCORRENCIAS

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DOCENTE RESPONSAVEL:

UNIDADE DE ESTAGIO:

SETOR DE REALIZAGCAO DO ESTAGIO:

PRECEPTOR/RESPONSAVEL DA UNIDADE:

PERIODO DE ESTAGIO: TURNO: | Manha Tarde Noite

OCORRENCIA:

INTERVENCAO IMEDIATA:

Nome do servidor gque preencheu a ficha:

Ciéncia do docente relacionado a intercorréncia:

Ciéncia do responsavel pelo aluno na area/unidade:

Ciéncia do representante do NEP ou RH da unidade de realizacdo do estagio:
Ciéncia da Suca/SESAP:




ANEXO 111

DOCUMENTOS PARA FORMALIZACAO DE CONVENIO

| — estatuto da instituico devidamente registrado;
I1 — copia do CGC ou CNPJ da Instituicdo de Ensino;

111 — cbpia de autorizacdo do Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) ou Inspegéo
Escolar da Secretaria de Educacdo e Cultura do RN (SEEC) para funcionamento dos cursos e do
estabelecimento de ensino;

IV — certiddes negativas de débitos de FGTS, de INSS, quanto a Divida Ativa da Unido
e de Débitos Trabalhistas (NCDT);

V — apolice de seguro de vida e de acidentes pessoais firmado entre a instituicdo de
ensino e empresa de seguro por ela contratada ou comprovante de filiagcdo individual ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) quando se tratar de residente;

VI — copia de um documento de identificacdo e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos
responséveis que firmardo o convénio em nome da Instituicao;

VII — declaragdo dos responsaveis da instituicdo de ensino que ndo possuem cargo ou
fungdo DE chefia em 6rgédos publicos vinculados ao SUS.

CLAUSULAS QUE DEVEM ESTA PRESENTES NO TERMO DE CONVENIO

| — do objeto do convénio;

Il — do estagio e da pratica;

111 — da formalizacdo individual dos estagios e das praticas;
IV — do campo de prética;

V — das competéncias das partes;

VI — da duragdo do estagio e da jornada das atividades;

VII - do vinculo empregaticio;

VIl — da vigéncia;

IX — das contrapartidas e indice de reajuste;

X — dos equipamentos de protecdo individual (EPI);
XI — do dano ao paciente e/ou equipamentos;

XII — da resciséo; da renovacéo e do foro.



ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIARIO PARA A REALIZAGAO
DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

INSTRUMENTO DECORRENTE DO CONVENIO N° 120

Pelo presente Instrumento, o(a) estudante
, do Periodo

do Curso de , matricula n° :
RG n° ,CPF n° , regularmente matriculado
e com efetiva frequéncia doravante denominado ESTAGIARIO e (Nome da
Unidade) : doravante
denominado = CONCEDENTE, representado(a) por seu Diretor
Geral , portador do RG n° , e
do CPF n° , com a interveniéncia obrigatéria da(nome da
Instituicdo) , Neste ato representada pelo
Diretor/Coordenador do Curso de , Prof.(a)
, RG n° , CPF

n° , @ em conformidade com o que determina a Lei n® 11.788, de 25 de

setembro de 2008, resolvem firmar o presente Termo, mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O Estagio possibilitara a0 ESTAGIARIO o desenvolvimento
de atividades préticas relacionadas & sua area de formacdo académica, constituindo-se
componente indispensavel para a integralizag&o curricular.

CLAUSULA SEGUNDA - 0 Estagio se realizara no(a)
, situado a Rua
, no periodo de .
a , correspondendo ao cumprimento da carga horaria, no total de

horas/aula, estabelecida pela disciplina de estagio.

CLAUSULA TERCEIRA — A jornada de atividades do ESTAGIARIO serd de até 6
horas diérias, sendo vedado o regime de hora extraordinéria, bem como a realizacdo do estagio
aos domingos e feriados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Em nenhuma hip6tese o estagio podera ser realizado
concomitantemente com o horario escolar, ndo podendo coincidir com este no todo ou em parte.

CLAUSULA QUARTA — Durante o estagio, O ESTAGIARIO realizard as atividades

previamente planejadas, sob a orientagdo do Professor

, da (nome da
Instituicdo) e sob a supervisdo
do(a) Sr(a). (nomedo Preceptor)

, da Concedente.

CLAUSULA QUINTA — Durante a realizacgdo do Estagio, o ESTAGIARIO estara
amparado contra acidentes pessoais, através da Apolice de Seguro n°
da (Nome da Seguradora) , ho valor de
R$ , sob a responsabilidade da (nome da
Instituicdo)




CLAUSULA SEXTA- A realizacio do estagio ndo acarretara, por parte do estudante, vinculo
empregaticio de qualquer natureza, desde que respeitado o 82° do Art. 3° da Lei 11.788/08.

CLAUSULA SETIMA — O ESTAGIARIO se compromete a:

a)Realizar, com responsabilidade e esmero, as atividades que Ihe forem atribuidas;

b)Zelar pelos materiais, equipamentos e bens em geral do CONCEDENTE, que estejam sob os
seus cuidados;

c)Conhecer e cumprir 0s regulamentos e normas internas do CONCEDENTE,
especialmente aquelas que resguardem a manutencdo do sigilo das informacbes a que tiver
acesso em decorréncia do estagio;

d)  Apresentara  ao CONCEDENTE e a (Nome da
Unidade) relatorio final sobre o
desenvolvimento das atividades realizadas;

e)Manter conduta disciplinar de acordo com a moral e os bons costumes;

f)  Comunicara CONCEDENTE e a (Nome da Unidade)
guando houver conclusdo ou

interrupcéo do Curso;
g)Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas e condi¢des
estabelecidas neste Termo.

CLAUSULA OITAVA — O ESTAGIARIO sera desligado do Estagio:

a)Automaticamente, quando do término do Estagio.

b)A qualquer tempo, no interesse ou conveniéncia do CONCEDENTE e/ou da (Nome da
Unidade) ;

C)A seu pedido;

d)Por descumprimento de clausula do Termo de Compromisso;

e)Quando houver concluséo ou interrupcéo do curso.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Compromisso em 03
(trés)vias de igual teor e forma.

Natal-RN,

ESTAGIARIO

CONCEDENTE

DIRETOR/COORDENADOR DO CURSO



